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MINISTERIO DA EDUCAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO PRO-REITORIA DE EXTENSAO
COORDENACAO DE ACAO AFIRMATIVA, DIVERSIDADE E INCLUSAO SOCIAL

CHAMADA PUBLICA PARA INGRESSO DE
ALUNOS DO CURSO PRE-ACADEMICO PARA INGRESSAO AO MESTRADO E DOUTORADO
ABDIAS NASCIMENTO/UFERSA

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), através da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC) e da
Coordenacdo de AcoOes Afirmativa, Diversidade e Inclus3o Social (CAADIS), torna publico o Processo Seletivo para
preenchimento das vagas destinadas do Curso Pré-Académico Abdias Nascimento UFERSA para Ingresso no
Mestrado, a ser ofertado, na modalidade presencial, fomentado pela Secretaria de Educagao Superior (SESu) e
Secretaria de Educagao Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI/MEC), de acordo com as normas
contidas neste Edital.

1. OBIJETIVOS DO CURSO

O Curso Pré-Académico de Acesso a Pds-Graduagdo € um curso de formagdo académica que tem como
objetivo preparar estudantes interessados em ingressar no mestrado nas areas de Educagdo, Letras, Ensino,
Ciéncias Sociais. Podem concorrer estudantes autodeclarados negros, indigenas e pessoas com deficiéncia
que tenham concluido a graduagao/licenciatura e possuam interesse nos Programas de Pds-Graduagdo das
Universidades Publicas do estado do Rio Grande do Norte.

2. FUNCIONAMENTO DO CURSO

2.1. O curso sera realizado integralmente na modalidade presencial através de atividades e avaliacOes realizadas
em sala de aula, contendo Encontros Presenciais trés dias por semana, iniciando as aulas em julho de 2017 e
com previsdo de término em Outubro do mesmo ano. O Curso destina-se, prioritariamente, a pessoas com
deficiéncia, quilombolas, negras ou indigenas, de origem popular, nascidas e/ou residentes nas regides Nordeste,
provindos de familias que tiveram poucas oportunidades econémicas.

2.2. O Curso Pré-Académico de Acesso a Pdés-Graduacgdo sera desenvolvido nos meses de julho a outubro de
2017 no Campus da UFERSA/Mossord, carga-horaria de 255 horas para ouvintes e 285 horas para Surdos e a
inclusdo da disciplina Portugués como L2. As aulas sdo semanais, manha e tarde, nas quartas, quintas e sextas-
feiras.

Na programacao curricular constardo disciplinas basicas, necessarias a submissdo do candidato aos processos
seletivos dos programas de pds-graduagao, modalidade mestrado, quais sejam:

Portugués como L2 — LIBRAS/PORTUGUES;

Metodologia da Pesquisa;

Sociologia do Conhecimento;

Filosofia da Ciéncia;

Redagdo Académica;

Inglés Instrumental;

Métodos de Estudo;

Elaboracdo de Projeto;

Orientacdo/Tutoria.
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3. DOS REQUISITOS MINIMOS

3.1. Ser Graduado;
3.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado.




4. DAS VAGAS
4.1. S3o ofertadas 24 (vinte e quatro) vagas para a turma que se formara na UFERSA/MOSSORO.
5. DAS INSCRIGCOES

5.1. As inscricdes serao realizadas, exclusivamente pela internet no periodo de 14 a 18 de junho.

5.2. Para se inscrever o} candidato devera acessar o] site
abdias.ufersa.edu.br, preencher o formulario de inscricao online e anexar obrigatoriamente as copias digitalizadas
dos documentos listados abaixo:

a) Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

b) Diploma de Graduagdo ou Certiddo equivalente;

¢) Curriculo vitae (ou lattes);

d) Histdrico da Graduacdo;

e) Carta de motivacao, na qual o/a candidato/a devera dissertar a respeito de suas perspectivas em relacao
ao curso pré-académico, a Pés-Graduacdo, a carreira académica e as atividades coletivas cidadds em suas
comunidades; bem como explicitar quais os beneficios que trara para seu aprimoramento profissional e
outras razoes que justifiquem sua candidatura.

5.3. A Andlise da banca seguira as pontuacdes previstas no Anexo II deste Edital e servirdo para comporem a
classificagdo dos candidatos dentro do nimero de vagas.

5.4. Sdo de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados informados e o envio correto das comprovagoes
solicitadas.

5.5. A Comissao de Selecdo nao se responsabilizara por solicitacdes de inscricoes ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.6. O descumprimento das instrucdes para inscricdo implicard na sua nao efetivacao.

5.7. Efetivada a inscrigao, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo das informacOes prestadas.

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO

A selecdo constara de duas fases, a saber:
A) Primeira Fase — pré-selecdo (Eliminatdria):
1. Validacdo dos documentos;
2. Enquadramento nos critérios do Curso;

B) Segunda Fase — (Classificatoria):
1. Entrevista: defesa da carta de intengOes.
Na entrevista com os/as candidatos/as, serao observados os seguintes critérios:
e Potencial académico.
¢ Disponibilidade para participacao nas atividades.
e Analise do histdrico socioecondmico dos/as candidatos/as.

7. DOS RESULTADOS

7.1. O resultado da Primeira Fase da selecao do Processo Seletivo sera divulgado no dia 26 de junho de 2017, no
site https://abdias.ufersa.edu.br.

7.2. A interposigao de recursos podera ser realizada até as 23h59min do dia 27 de junho de 2017 através de link
especifico no site https://abdias.ufersa.edu.br.

7.3. O resultado dos recursos referentes a primeira fase e a lista de classificados para a segunda fase do
Processo Seletivo serdo divulgados no dia 29 de junho de 2017, no site https:/ /abdias.ufersa.edu.br.

7.4. As entrevistas ocorrerao nos dias 30 de junho e 03 de julho de 2017, sendo o cronograma das entrevistas
divulgado no site https://abdias.ufersa.edu.br.

7.5. O resultado da segunda fase do Processo Seletivo sera divulgado em 05 de julho de 2017 no site
https://abdias.ufersa.edu.br.
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7.6. A interposigdo de recursos referente ao resultado das Entrevistas podera ser realizada até as 23h59min do
dia 06 de julho de 2017 através de link especifico no site https://abdias.ufersa.edu.br.

7.7. O resultado dos recursos referentes a segunda fase e divulgagdo do resultado final do Processo Seletivo
serao divulgados no dia 07 de julho de 2017, no site https://abdias.ufersa.edu.br.

7.8. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das etapas do processo seletivo através do
site do https://abdias.ufersa.edu.br, ndo sendo fornecidas informacdes por telefone ou realizado contato
direto ou individual com os participantes.

7.9. Havera uma lista de pré-classificados para lista de espera no caso de ndo preenchimento das vagas
disponibilizadas.

8. DOS RECURSOS

8.1. Sera concedido aos candidatos, o direito a interposicao de recursos, através de documento anexado em
mensagem eletrénica encaminhada para o e-mail “caadis@ufersa.edu.br”.

8.2. O candidato que desejar interpor recurso contra alguma etapa do processo seletivo podera fazé-lo, através
do formulario eletronico, nos prazos estabelecidos no presente edital.

8.3. Nao serdo analisados pedidos de recursos apresentados fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente
da estipulada neste Edital.

8.4. Os resultados dos recursos poderao ser acompanhados no site
https://abdias.ufersa.edu.br. Caso necessite de vistas do processo, o candidato podera comparecer a Caadis
para tal conhecimento;

8.5. A decisdo final da Comissdo de Selecdo sera soberana e definitiva, ndo existindo, desta forma, recurso
contra resultado de recurso.

9. DAS MATRICULAS

9.1. O candidato classificado dentro das vagas disponiveis devera se matricular no municipio de Mossord, nos
dias 10 e 11 de julho de 2017, na sala da CAADIS (Prédio da Reitoria-Térreo), das 8h as 12h e das 14h as 17h.
9.2. O candidato que nao realizar a sua matricula neste periodo perdera sua vaga.
9.3. No ato da matricula, o candidato devera apresentar a seguinte documentacao:

a) Comprovante de conclusdo de graduacdo (copia);

b) Historico da graduacao (original e copia);

c) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e iguais);

d) Registro Geral — RG (original e copia);

9.4. Toda documentacdo devera ser apresentada acompanhada do original para conferéncia e autenticagdo no
ato da matricula ou autenticada em cartdrio.

10. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

ETAPAS DATAS

Inscrigbes 14/06/2017 a 25/06/2017
Divulgacdo da analise curricular — Lista preliminar de classificados para Entrevista 26/06/2017
Interposicao de recursos — Primeira Fase 27/06/2017
Divulgacdo do resultado dos recursos (Primeira Fase) e lista final de classificados 29/06/2017

para Entrevista

Realizagao das entrevistas

30/06/2017 e 03/07/2017

Divulgacdo do resultado das Entrevistas — Lista preliminar de selecionados para o 05/07/2017
Projeto

Interposicao de recursos — Segunda Fase 06/07/2017
Divulgacdo do resultado dos recursos e resultado final do Processo Seletivo 07/07/2017

Realizagdo de Matriculas

10 e 11/07/2017

Inicio das aulas

12/07/2017
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11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentagdo apresentada pelo candidato implicard no
indeferimento da inscricdo, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

11.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecdo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, apds a
divulgacao no site https:/ /abdias.ufersa.edu.br.

11.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento das instrucdes contidas neste Edital.

11.4. Em caso de ndo preenchimento total das vagas, as remanescentes serdao abertas para SEGUNDA

CHAMADA.

Mossord, 19 de maio de 2017.

Rodrigo Sérgio Ferreira de Moura
Pro-Reitoria de Extenséo e Cultura

Luciana Dantas Mafra
Coordenadora Geral da CAADIS
Portaria UFERSA/GAB N.° 0607/2016




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA
COORDENAGAO DE ACAO AFIRMATIVA, DIVERSIDADE E INCLUSAO SOCIAL

ANEXO I - HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

NOME:

CURSO:

OBRIGATORIOS
Preenchimento correto do formulario online de inscrigdo.
Registro Geral - RG e Cadastro de Pessoa Fisica - CPF
Comprovante de conclusdo de Graduagao
Curriculo Vitae (ou Lattes)

Observacgoes:

INSCRICAO HOMOLAGADA

INSCRIGAO NAO HOMOLAGADA

Motivo:

ANEXO II - ANALISE CURRICULAR

Defesa da carta-compromisso

Potencial académico; Disponibilidade para participacdo nas atividades; e analise do histdrico
socioeconO0mico dos/as candidatos/as.

TOTAL:




